ILKE VARLIK YONETIM ANONIM SiRKETI
01.01.2023 — 31.12.2023 DONEMIi YILLIK FAALIYET RAPORU

1- GENEL BILGILER
Raporun Ait Oldugu Don.  : 31.12.2023

Ticaret unvani : Tlke Varlik Yonetim Anonim Sirketi
Ticaret sicili numarasi 1 326345-5
Merkez Adresi : Seyrantepe,Nato Cad..Aksev Sok.Sedef 2 Ishan1 No:2/1 Kagithane-iISTANBUL
Tletisim Bilgileri
Telefon :(0212) 988 10 11
E-posta adresi s iletisim@ilkevarlik.com.tr
Internet Sitesi : www.ilkevarlik.com

A- SIRKETIN ORGANIiZASYON, SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI
a) Sermayesi : 50.000.000,00.-TL.
b) Ortaklik Yapis1 : Anonim Sirket

31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
TP TP
Sermaye Yapisi Pay Tutan Pay Orani % Pay Tutan Pay Orani %
Giilsev CAGLAYAN 50.000.000 100,00% 50.000.000 100,00%
Odenmis Sermaye 50.000.000 100,00% 50.000.000 100,00%

B) HESAP DONEMI iCINDE MEYDANA GELEN DEGISIKLIKLER

a) 1mtiyazll Pay Miktar1 (Varsa) : Bulunmamaktadir.
b) Imtiyazli Paylarin Oy Haklarina Iligkin A¢iklama : Bulunmamaktadir.

C) SIRKETIN YONETIM ORGANI, UST DUZEY YONETICi VE PERSONEL BiLGILERIi

a) Sirketin Yo6netim Organi:
Yonetim Kurulu Uyesi : Recep GULMEZ

b) Sirketin Ust Diizey Y 6neticileri

Yonetim Kurulu Baskani : Giilsev CAGLAYAN
c) Personel Sayisi 125
D) VARSA;

Sirket genel kurulunca verilen izin gergevesinde yonetim organi iiyelerinin sirketle kendisi veya baskasi adina
yaptig1 islemler ile rekabet yasagi kapsamindaki faaliyetleri hakkinda bilgiler:
Bulunmamaktadir.

2- YONETIM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICIiLERE SAGLANAN MALI HAKLAR

Saglanan huzur hakki, iicret, prim, ikramiye, kér pay1 gibi mali menfaatlerin toplam tutarlari: 726.950 TL

Verilen ddenekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri ile ayni ve nakdi imkanlar, sigortalar ve benzeri
teminatlarin toplam tutarlarna iliskin bilgiler : Bulunmamaktadir.

(Yonetim Kurulu imzalarr)



3- SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Yapilan Arastirma Gelistirme galigmalari : Bulunmamaktadir.
Elde Edilen sonuclar . Bulunmamaktadir.

4-SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE iLiSKiN ONEMLIi GELISMELER
a) Sirketin ilgili hesap déoneminde yapmis oldugu yatirimlara iliskin bilgiler

Maddi Duran Varliklar 31.12.2023 31.12.2022

Demirbaslar 825.716 720.377
Ozel Maliyetler 163.366 163.366
Haklar 27.968.299 16.175.347
Toplam 28.957.381 17.059.090

b) Sirket’in i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile ydnetim organmin bu
konudaki goriisii:

2023 yilinda, verimlilik/karlilik analizleri denetimleri, i¢ kontrol fonksiyonlarmin yeterliliginin ve
etkinliginin artirilmasina yonelik denetim caligmalarina devam edilmesi ve “gdzetim” faaliyetinin

sistematik altyapisinin olusturulmasi planlanmaktadir.

c) Sirket’in dogrudan veya dolayli istirakleri ve pay oranlarina iliskin bilgiler:

Dogrudan i§tirakler Pay Oram
Bulunmamaktadir. -
Dolayh igtirakler Pay Oram
Bulunmamaktadir. -

d) Sirket’in iktisap ettigi kendi paylarina iligkin bilgiler :
Bulunmamaktadir.

e) Hesap donemi igerisinde yapilan 6zel denetime ve kamu denetimine iligkin agiklamalar:
Sirketimizin denetimi Edit Bagimsiz Denetim Hizmetleri A.S. tarafindan yapilmaktadir.

f) Sirket aleyhine agilan ve Sirket’in mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikteki davalar ve
olasi sonuglar1 hakkinda bilgiler :

g) Mevzuat hilkimlerine aykiri uygulamalar nedeniyle Sirket ve yonetim organi iiyeleri hakkinda
uygulanan idari veya adli yaptirimlara iliskin aciklamalar:
Bulunmamaktadir.

h) Gegmis donemlerde belirlenen hedeflere ulagilip ulagilamadigi, genel kurul kararlarinin yerine getirilip
getirilmedigi, hedeflere ulagilamamigsa veya kararlar yerine getirilmemisse gerekgelerine iliskin bilgiler

ve degerlendirmeler:

2023 yili hedeflerine kismen ulasilmistir.

(Yonetim Kurulu imzalar)



i) Y1l igerisinde olaganiistii genel kurul toplantist yapilmigsa, toplantinin tarihi, toplantida alinan kararlar

)

k)

ve buna iligkin yapilan islemlerde dahil olmak {izere olaganiistii genel kurula iliskin bilgiler:
Sirketimizin y1l igerisinde 10 adet genel kurul karar1 bulunmaktadir.

Sirket’in yil i¢inde yapmis oldugu bagis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk projeleri g¢ergevesinde
yapilan harcamalara iligkin bilgiler :
Bulunmamaktadir.

Sirketler topluluguna bagh bir sirketse; hakim sirketle, hakim sirkete baglh bir sirketle, hakim sirketin
yonlendirmesiyle onun ya da ona bagl bir sirketin yararina yaptigi hukuki islemler ve ge¢cmis faaliyet
yilinda hakim sirketin ya da ona bagli bir sirketin yararma alinan veya alinmasindan kaginilan tiim diger
onlemler:

Bulunmamaktadir.

5-FINANSAL DURUM

a)

b)

c)

Sirketin sermayesinin karsiliksiz kalip kalmadigma veya borca batik olup olmadigma iliskin tespit ve
yonetim organi degerlendirmeleri:

Bagimsiz denetimden gegmis TMS/TFRS ye gore hazirlanmis finansal tablolarma gére:

Sirketimiz 2023 yilm1 9.201.633 TL Kar ile kapatmigtir. Aktif toplami 89.655.704 TL olup karsiliginda
67.372.911 TL tutarinda 6zkaynak bulunmaktadir.

Varsa sirketin finansal yapisini iyilestirmek i¢in alinmas: diisiiniilen 6nlemler:

Faaliyetin daha karli sekilde gerceklestirilebilmesi noktasinda kredi ve tahsilat durumlari gdzden
gecirilecektir.Ilave alinan portfoylerin tahsilat kabiliyetleri i¢in detayli aragtirmalar yapilacaktir.

Kar pay1 dagitim politikasina iligkin bilgiler ve kar dagitimi yapilmayacaksa gerekgesi ile dagitilmayan
kéarm nasil kullanilacagina iligskin oneri:

Sirketimiz, kar dagitimi yapmamaktadir. Sirket’in aktif yapisini giliglendirmesi ve hedeflerimize
ulasilabilmesi ve daha giiglii bir yap1 olusturmasi igin kullanilmaktadir.

6- RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRILMESIi

a)

b)

Varsa sirketin dngoriilen risklere karsi uygulayacagi risk yonetimi politikasina iligkin bilgiler:
Sirketimizde; fayda, maliyet ve fiyat politikasi uygulanmaktadir. Sirketimizin finansal performansi ve
finansal riskleri ile ilgili olarak yonetimimiz i¢ kontrol sistemi, isletmenin amaglari, risklerin
belirlenmesi ve kontrol faaliyetlerinin siirekliligi ile risk yonetimi ve raporlamasi ¢aligmalarina Gnem
vermekte, amaglarina ulasilmasini engelleyecek her tiirlii riskin en aza indirgenmesine odaklanmistir.

Olusturulmussa riskin erken saptanmasi ve yonetimi komitesinin galismalarina ve raporlarina iliskin
bilgiler:

Bulunmamaktadir.

(Yonetim Kurulu imzalarr)



c) Satislar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, karlilik, bor¢/6z kaynak orani ve benzeri konularda ileriye
doniik riskler:

Diinya Saglhk Orgiitiiniin, 2020 yilmin ocak ayindan itibaren yapmis oldugu agiklamalar ve 11 Mart
2020 tarihinde ilan etmis oldugu pandemi cercevesinde, diinyada ve iilkemizde yayilan yeni tip
Koronaviriisii (Covid-19) salginina karsi aliman 6nlemlerden dolayr Sirketimizin faaliyetlerinde yasanan
aksakliklar ve satis gelirleri ile tahsilatlardaki diisiisiin etkisiyle finansal durumu ve faaliyet sonuglar
olumsuz yonde etkilenmektedir. Kamu otoriteleri tarafindan vergi, sosyal giivenlik gibi ddemelere
iligkin alinan erteleme kararlari, koruyucu tedbirler ve destekleyici uygulamalar ile bu siirecin olumsuz
etkileri giderilmeye calisilmaktadir. Bu salginin ekonomik etkilerinin ne zaman ortadan kalkayacag:
heniiz 6ngodriilmediginden, tiim sektorlerde satiglar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, karlilik, bor¢/6z
kaynak orani ve benzeri konularda ileriye doniik riskler barmdirmaktadir.

7- DIGER HUSUSLAR

a) Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve ortaklarin, alacaklilarin ve diger ilgili
kisi ve kuruluslarin haklarini etkileyebilecek nitelikteki 6zel 6nem tasiyan olaylara iligkin agiklamalar:

Bulunmamaktadir.
b) Tlave bilgiler : Bulunmamaktadir.
Bu rapor; Giimrik ve Ticaret Bakanhig: tarafindan 28.08.2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan “Sirketlerin Yillik Faaliyet Raporunun Asgari Igeriginin Belirlenmesi Hakkinda Yénetmelik”

hiikiimlerine uygun olarak hazirlanmis olup asagida isimleri yazili sirketin yonetim kurulu iiyeleri
tarafindan 04.04.2024 tarihinde imzalanarak onaylanmustir.

Saygilarimzla.
ilke Varlik Yonetim Anonim Sirketi

YONETIM KURULU BASKANI YONETIM KURULU UYESI
Giilsev CAGLAYAN Recep GULMEZ
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